
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 
Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 53 
«Русалочка» муниципального образования городской округ Симферополь Республики Крым   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения 

Структурные подразделения, при-
влекаемые для выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Административно-

управленческий персонал Не предусмотрено     

Педагогический персонал Не предусмотрено     
Учебно-вспомогательный пер-

сонал      

35. Медицинская сестра Модернизировать систему искусствен-
ного освещения 

Улучшение качества  освеще-
ния     

 Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности     

36. Медицинская сестра диети-
ческая 

Модернизировать систему искусствен-
ного освещения 

Улучшение качества  освеще-
ния     

 Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение времени воздейст-
вия фактора     

39А. Помощник воспитателя 
(компенс.) 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

48А. Помощник воспитателя 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

Учебно-вспомогательный пер-
сонал      

52. Повар 4 т. р. Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение времени воздейст-
вия фактора     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

53. Повар 3 т. р. Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение времени воздейст-
вия фактора     

 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

54. Дворник 1 т. р. Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 
процесса     



58. Кухонный рабочий 2 т. р. 
Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха. Рационализация рабо-
чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

60. Рабочий по стирке и ремонту 
спецодежды 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
   

61А. Уборщик производствен-
ных и служебных помещений 

Организовать рациональные режимы 
труда  и отдыха. Рационализация рабо-

чих мест и рабочей позы 

Снижение тяжести трудового 
процесса. Снижение тяжести 

трудового процесса  
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Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 
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